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1. Uvod

PfedloZeny dokument ,Evaluaéni zprava o &innosti fungovani pracovnich organ(i projektu
MAP IV.* vznikl pro potfeby realizace projektu s nazvem ,Mistni aké&ni plan rozvoje vzdélavani
ORP Beroun IV*, reg. &. projektu: CZ.02.02.XX/00/23_017/0008378 (dale jen ,projekt MAP
IV.%), operaéni program Jan Amos Komensky (OP JAK), ktery je na tizemi SO ORP Beroun
realizovan v obdobi od 1. 12. 2023 do 31. 12. 2025.

Je jednim z vysledku pinéni Aktivity A2 Vnitfni hodnoceni projektu a stanoveného evaluaéniho
planu projektu, ktery je schvalen ve formé dokumentu ,Seznamu planovanych evaluaci, jejich
témat a cill projektu MAP ve vazbé na pinéni vystupt projektu MAP IV. v obdobi do roku 2028
Ridicim vyborem MAP IV. dne 20.2.2024 a v platné verzi znéni je uveden na webovych
strankach projektu MAP https://www.mapberoun.cz/dokumenty-map-iv/.

Odpovédnou osobou za pinéni této evaluace je Evaluator MAP.

2. Cil evaluace

Cilem evaluace je zjistit, zda pracovni organy, které tvofi Organizacni strukturu MAP, funguiji
dle jejich tcastnik( efektivné nebo je potfeba jejich priibéh prenastavit, t]. vyhodnotit pfinosy
a fungovani innosti Partnerstvi MAP. Na zakladé vysledki evaluaéniho $etfeni mize posléze
dojit k pfipadnym zménam. Z toho divodu se k evaluaénimu Setfeni pfistoupilo v prvni
poloviné realizace projektu — tj. koncem kalendafniho roku 2024 tak, aby bylo mozné ucinit
pfipadna napravna opatfeni. Dal§i evalua&ni $etfeni bude provedeno na zavér realizace
projektu — tj. koncem kalendarniho roku 2025 tak, aby zmény bylo mozné promitnout do
navazného pokracovani projektu MAP v obdobi od 01/2026 do 12/2028.

Vlastni sbér dat pro evalua¢ni Setfeni probéhl v obdobi od 1.1.2024 do 31.10.2024. Evaluaéni
Setfeni bylo ukonéeno k datu 22.11.2024 z dtvodu:

e planovana jednani byla jiz v pfevéZné mife uskuteénéna,
¢ povinnosti pfedlozeni evaluaéni zpravy k projednani a schvaleni RV MAP ORP Beroun,
Jjehoz jednani se bude konat dne 16.12.2024.

Evaluovani byly:

1. Ridici vybor MAP (RV MAP IV.)
2. Realizaéni tym MAP (RT MAP |V))
3. Pracovni skupina pro financovani (PS FIN)
4. Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji
kliCovych kompetenci (PS pro MDF)
a. Pracovni podskupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich
k rozvoji klicovych kompetenci — sekce &tenafska gramotnost (PpodS pro MDF)
5. Pracovni skupina pro rovné pfileZitosti (PS pro RP)
6. Koordinatofi/zastupci $kol zapojeni do projektu MAP IV. (KZS)

Vsichni tito aktéfi tvofi cilovou skupinu respondentt. V ramci evaluaéniho procesu byly
vyhodnocovany vystupy zjednani, jejich nasledna implementace a dopady na realizaci
projektu MAP IV, déle bylo vyuZito evaluaénich dotaznikd, které byly vedeny ve formé
elektronického nastroje Google Forms.

Vysiedkem evaluace je evalua&ni zprava, kterd ve svém zavéru obsahuje doporuceni
a stanoviska pro dal$i obdobi projektu MAP IV.
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K projednani a schvaleni RV MAP ORP Beroun bude evaluaéni zprava pfedlozena dne
16.12.2024.

3. Pouzité evaluaéni nastroje
Ke sbéru dat pro uéely evaluaéniho procesu byly vyuzivany tyto evaluaéni nastroje:

a) kvantitativni prizkum (dotazniky vedené ve formé elekironického nastroje Google
Forms),

b) kvalitativni prizkum (pozorovani),

c) analyza vstupnich dokument( (zapist, vystupl, podkiad(i pro jednani, prezentaci
apod.),

d) hloubkové rozhovory (napf. se zastupci pracovnich skupin, realizaéniho tymu,
koordinatory skol).

Volba konkrétnich nastroju evaluace byla vZzdy zavisla na dostupnych zdrojich k €innosti
dotéeného pracovnimu organu. Cilem kombinace vy$e uvedenych evaluaénich nastroju je
ziskat komplexni a vyvazeny obraz o efektivnosti nastaveni organizacni struktury MAP.

4. Vysledky evaluacniho Setfeni

a. Ridici vybor MAP (RV)
Role a popis zapojeni RV dle Organizad&ni struktury MAP 1V.

RV je vrcholny rozhodovaci orgén partnerstvi MAP, jeho role pfimo spjata s procesem
planovani, tvorbou a schvalovanim MAP. Je tvofen zastupci klicovych aktérd ovliviiujicich
oblast vzdélavani na Gizemi SO ORP Beroun. Kompetence RV jsou relevantni k pozici tohoto
kolektivniho organu, participativni zastoupeni lokalnich partnert a dalSich zainteresovanych
subjekta a zastupcu cilovych skupin umozfuje efektivhi komunikaci ,dovnit i ,navenek®
a dosahovani konsenzu pfi jednani. RV sougasné tvofi odbornou zakladnu, diky tomu jsou
velmi kvalitné odborné zajistény procesy s hlavnim cilem MAP IV., kterym je aktualizace
strategického dokumentu ,Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro uzemi SO ORP Beroun
pro ¢asovy horizont do roku 2028 (aktualizace vize, priorit, strategickych cild a navazanych
opatreni), véetné strategického ramce do roku 2028 a zpracovani, pfiprava akénich plan na
$kolni roky 2025/2026, 2026/2027 a 2027/2028.

Prvni jednani RV se konalo dne 20. 2. 2024, tj. do 3 mésicl od zahajeni fyzické realizace
projektu, v souladu s Pravidly pro Zadatele pro Zadatele a piijemce — specificka Cast, kapitola
5.7.1.

Vystupy ginnosti RV za evalua¢ni obdobi

- Zahdjeni realizace projektu MAP IV., zakladni organiza¢ni struktura — personalni
obsazeni, implementaéni aktivity MAP pro rok 2024.

- Informace o vyhlaseni ,Memoranda o partnerstvi a spolupraci pfi projektu MAP IV.*
méstem Beroun.

- Volba predsedy a mistopiedsedy RV MAP IV.

- Projednani a schvaleni dokumentu Slozeni RV MAP IV.

- Projednani a schvaleni dokumentu Seznam PS a jejich €lend MAP V.

- Projednani a schvaleni Statutu Ridiciho vyboru MAP V.

- Projednani a schvaleni Jednaciho fadu Ridiciho vyboru MAP V.

- Projednani a schvaleni dokumentu Organizacni struktura MAP V.
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- Projednani a schvéleni dokumentu Strategicky ramec MAP pro tzemi SO ORP
Beroun, v. 15.0, 1. 2024 (stale pro obdobi roku 2025).

-  Projednani a schvaleni dokumentu SEZNAM planovanych evaluaci, jejich témat a cild
projektu MAP ve vazbé na pinéni vystupti projektu MAP IV. v obdobi do roku 2028.

Vyhodnoceni &innosti RV

Vystupy RV za evaluaéni obdobi konkrétngé ukazuji, jak se RV své role zhostil. Zmin&né
vystupy — jako je zahajeni projektu, vytvofeni organiza&ni struktury, schvaleni kli¢ovych
dokumentu a plédnovani evaluaci aj. — jsou pfimym dusledkem rozhodovaci a koordinadni
ginnosti RV. Z porovnani role a vystupl je ziejmé, Ze RV pIni svou funkci konzistentné. Jeho
vystupy jsou pfimym obrazem jeho rozhodovacich pravomoci a odpovédnosti.

Informace o &innosti RV, véetné zapis(i z jednani a schvalenych dokument, jsou pravidelné
zvefejfiovany na webovych strankach projektu https://www.mapberoun.cz/, &imz je zajisténa
transparentnost.

b. Realizaéni tym MAP (RT)
Role a popis zapojeni RT dle Organizaéni struktury MAP V.

Hlavni odpovédnost za vécné naplnéni projektu MAP V. v celém jeho rozsahu ma RT, ktery
pod vedenim projektového manaZera zabezpeéuje &innost RV a ustavenych PS/PpodS
a ostatnich expertil spolupracujicich s tymem MAP. RT vykonava konkrétni &innosti v projektu,
pfipravuje a koordinuje Einnosti PS/PpodS a je zodpovédny za napliiovani vécnych vystupt
kiiovych aktivit projektu, kterymi jsou mj. i aktualizace Strategického ramce do roku 2028
a sestaveni tfech akénich plang.

Mezi hlavni ukoly RT patfi:

- odborna i administrativni podpora partnerstvi MAP IV, pfedev$im &nnosti RV
a PS/PpodS (pfiprava podkladu, zpracovani vystupil z jednani apod.);

- zpracovani a prubé&Zny monitoring systému komunikace jak dovnitf, tak navenek
(komunikaéni plan, vedeni komunikaéni strategie v dotéeném tzemi);

- monitorovani pribéhu realizace povinnych aktivit 1 — Rizeni projektu, 2 — Vnitfni
hodnoceni projektu, 3 — Rozvoj a aktualizace MAP, 4 — Implementace akénich pland;

- zajisténi a koordinace aktivity 4 — Implementace akénich planu, zajisténi souvisejici
administrativy, naplnéni vystup( dané aktivity, v&etn& monitorovanych indikatord
v souladu s projektovou Zadosti MAP [V.;

- koordinace a soucinnost pfi hodnoceni dopadu aktivit projektu MAP IV. na cilové
skupiny projektu, zpracovani zavéredné evaluaéni zpravy a diseminace zjisténi;

- spoluprace s evaluatni jednotkou OP JAK na vyhodnoceni vyzvy &. 02_23_017 Aké&ni
planovani v (zemi — MAP;

- spoluprace s projektem IPs IDZ/Stiedodeskym krajem zaméfena na vzajemnou
informovanost, pfipravu a provazbu vzdélavacich aktivit v ramci MAP a IDZ, zapojeni
do platformy pro setkavani s realizatory MAP a IDZ;

- spoluprace sIPs vramci vyzvy OP JAK & 0, 22 005, konkrétné: IPs Podpora
kurikularni prace $kol, IPs Stfedni &lanek podpory MSMT, IPs datové-analyticka
podpora pro hodnoceni a fizeni vzdélavaci soustavy CR a vytvoreni planu spolupréce
v Uzemi;

- zajistovani a organizace aktivit souvisejicich s podporou a rozvojem odbornych kapacit
v ramci MAP;

- zajiStuje v procesu mistniho akéniho plénovani pfenos vystupti mezi jednotlivymi
éésémi platformy MAP, které jsou v rdmci organiza&ni struktury MAP zfizeny (RV, PS,
KZS),
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zajistuje facilitace v Gzemi;

podpora $kol v planovani — z kazdé MS a ZS (dle RED 1ZO) zapojené do MAP je
v odborném tymu projektu nadale zadlenén jeden uréeny pracovnik (KZS), ktery je
zodpovédny predevsim za vedeni konzultaéniho procesu uvniti své 8koly, odpovida za
prenos informaci od RT MAP smérem do vnitra Skoly a smérem k cilovym skupinam:
déti, Zaci, rodiée a zfizovatelé.

Clenové RT se schézeji dle potfeby min. 1 mésiéné. Obsah projednavanych bodl je vZdy
shrnut v prezenéni listing, pfipadné je pofizen z jednani zapis. Do data evaluace se RT sesel
11x. z toho 1x on-line.

Vystupy €innosti RT za evaluaéni obdobi

Jednani RT dne 18.12.2023:

zahajeni realizace projektu MAP IV — &asovy a finanéni harmonogram, vystupy,
procesni stav ZoP, povinnosti &lend RT,

seznameni s planovanymi terminy jednani pracovnich organu

informovani o stavu piipravy aktivit implementace pro rok 2024 — terminy, dodavatelé,
nastaveni plnéni, objednavky aj.

personalistika — PV, matice odpovédnosti, organizaéni struktura, rozlozeni élent PS —
nové obsazeni, diseminace

spoluprace s IPs Kurikulum a s |Ps Stfedni élanek a IDZ

Jednani RT dne 9.1.2024:

prehled vysledku aktualizace a potvrzenych nominaci do zakladnich pracovnich
organl MAP IV.: RV MAP a Pracovni skupiny: pro podporu MDF, podsk. CG, RP a FIN,
v souladu s Pravidly pro Zadatele a pfijemce — specificka €ast, podaktivita 3.1, 3.3, 3.4,
a 3.5

ustaveni Pracovnich skupin a jejich jmenovité obsazeni

projednani dokumentace k Gvodnimu jednani RV MAP dne 20.2.2024 (dale asova
osa), pfiprava tvodnich jednani PS

zahajeni implementaénich aktivit v souladu s RAP V. — Kavarny, vzdélavaci vycvik pro
PP Z8 s Mgr. Dubcem, pFiprava vzdélavaciho programu pro MS — Mala technika
priprava setkani feditelt a KZS dne 15.2.2024

Jednani RT dne 13.2.2024:

ukondeni vefejného pfipominkovani navrhil dokumentl pro RV dne 12.2.2024;
vyporadani

pfiprava jednani RV MAP, dokumentace, operativa

pfiprava setkani fediteld a KZS dne 15.2.2024

implementaéni aktivity - pfiprava vzdélavacich program@i - pro MS — Mala technika
AS11; pro ZS - zivot a dilo J. A. Komenského AS8

Jednani RT dne 26.3.2024:

Viyhodnoceni prilbéhu setkani feditelll a KZS 15.2.2024; vyhodnoceni prabéhu jednani
RV

informace o schvaleni projektu RO, doloZeni podklad(l a Gpravy Zadosti

informace o komunikaci s RO a RSK ve véci aktualizace SR MAP

implementadni aktivity - pfiprava vzd&lavacich programi - pro MS — Mala technika
AS11; pro ZS - Zivot a dilo J. A. Komenského ASS8; pfiprava semestr. programi pro
nadané déti AS10, pfiprava smluv s poskytovateli sluzeb
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Jednani RT dne 22.4.2024:

aktualni informace o projektu MAP IV. — vydani pravniho aktu, zavazné body k naplnéni
— indikatory, aktudini feSeni - problematika vyjimky limitu Gvazku u pracovnich pozic
koordinatoru (pracovnici OSVA a OUPRR mésta Beroun)

upfesnujici pokyny ke zpracovani pracovnich vykazli a zapist zjednani PS
(individuaini setkani PS — do 06/20214 (2.jednani), 09/2024 (3.jednani) a 11/2024
(4.jednani)

aktualni informace o realizaci implementaénich aktivit + pfiprava na podzim 2024
(Moninec apod.)

pfiprava aktualizace celkové tzemni strategie MAP na verzi 5 — rozdéleni tkold,
terminy, Ukoly pro jednani PS — &asova osa

seznam pedagogickych lidr( — aktualizace dokumentu verze &. 2.0, VI. 2020

moderni formy vyuky — databaze produktt OP VVV (OPVVWV - Databaze vystup(i
(msmt.cz), Inspiromat €.10 — vybé&r vhodnych materiali k ovéfeni za PS

evaluace MSMT a sdileni kontaktnich osob

evaluace projektu — dosavadni pribéh, info o evaluaci jednotlivych implementa&nich
aktivitach

Jednani RT dne 28.5.2024:

aktualni informace o projektu — pfimé vydaje - schvéleni vyjimky tvazku u pracovnich
pozic koordinatorQ

aktualni informace o realizaci implementaénich aktivit — zahajeni AS8 (vzdélavaci
program pro 2aky ZS o J.A.Komenském), pfiprava AS10 (Objevitelské soboty - poéty
mist pro jednotlivé ZS)

realizovana 3. setkani PS + workshop Al — info PM, PS FIN v 06/2024 — informovani
vedouci PS

pfehled o Eerpani vydajli projektu, cash flow

Jednani RT dne 31.5.2024:

prubéZné zhodnoceni evaluaénich dotaznikli u realizovanych aktivit v RAP V. —
navratnost, osloveni (cCastnikl, kontakty, sdileni dokumentt, timeplan pfipravy
hodnoticich zprav, priibézné revize

grafické vyhodnoceni dotazniki — komentafe, navrhy na zmény, zpétnd vazba
evaluatorky, navrh opatfeni pro nedokongené aktivity/navaznost na RAP VI. pro rok
2025

Jednani RT dne 25.6.2024:

aktualni informace o realizaci implementaénich aktivit — ukon&eni AS12 (vzdélavaci
program pro PP), prub&h realizace AS8 (vzdéldvaci program pro zaky Z$
o J.A.Komenském) a AS11 (Digi pro MS), pfiprava AS1 (setkani na Moninci) a AS10
(Objevitelské soboty)

informace o planovanych aktivitdch financovanych z projektu MAP IV. do konce
letosniho roku 2024, terminy, pfihlaSky, finanéni reporting, seznameni s vysledky
evaluace — hodnoceni zpétné vazby dosud zrealizovanych aktivit, aktualizace potieb
Skol pro rok 2025 — podminky realizace zmén vyplyvajicich z metodiky OP JAK
informace ze seminare pro pfijemce MAP — MSMT 18.6.2024

informace o setkani PS pro FIN

personaini zmeny — PS pro MDF — ukonéeni prace Mgr. Chlumské, zmény u KZ$
informace — aktuality v ramci spoluprace s projekty IDZ, Kurikulum SCP

Jednani RT dne 2.7.2024:
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pribé&zné pinéni spoluprace se $kolami — oblast rozvoj digitalnich kompetenci, vyuzité
inovativni metody, digi nastroje

hodnoceni zpétné vazby od pedagogu

plan ¢innosti zapojeni od nového skolniho roku

pfedani PL ze kol = rozsah provadéné innosti na jednotlivych $kolach

Jednani RT dne 28.8.2024:

operativa k fizeni projektu — Cerpani rozpoctu projektu, personalistika — zmény na
pozicich KZS8, vykaznictvi realizovanych implementaé&nich aktivit, pfiprava ZOR1
terminovka od 09/2024, pfiprava 3. jednani PS

projednani dokumentl zpracovanych RT MAP k datu 17.7.2024: Komunikaéni plan
véetné stanoveni komunikaénich nastroji a aktivit konzultaéniho procesu
realizovanych v MAP4, v.1, Plan spoluprace projektu MAP4 s IPs Stfedni élanek, v.1,
Plan spoluprace projektu MAP4 s projektem IPS Kurikulum, v.1

vystupy evaluace k dokonéenym aktivitdm implementace MAP — programy, seminafe
— zpétna vazba z dotaznikovych Setfeni, zavéry evaluatorky Ing. Dvoiakoveé,
projednani.

pfiprava realizace implementacnich aktivit - podzim 2024 (setkani feditell, Moninec,
zahajeni vzdélavaciho programu Objevitelské soboty).

Jednani RT dne 26.9.2024:

operativa k fizeni projektu — €erpani rozpoétu projektu, pfiprava ZOR1, ZOP, prace
v ISKP21+

terminovka od 09/2024

projednani pribéznych vystupli — aktualizace SWOT3

vystupy evaluace k dokonéenym aktivitam implementace MAP — programy, seminare,
projednani

info servis z PS FIN — prehled &erpani Sablon v izemi ORP

piiprava realizace IA — Moninec 2024

info o realizaci IA — setkani feditell, zahajeni vzdélavaciho programu Objevitelské
soboty — 1.setkani

Jednani RT dne 24.10.2024:

terminovka od 10/2024

projednani pribéznych vystupl — aktualizace SWOT3, Vize, priority a strategické cile
MAP, Seznam mistnich lidr(i, Plany spoluprace s IPs

projednani dil¢ich evalua¢nich zprav dokonéenych implementaénich aktivit
zhodnoceni realizované AS1 — Vyjezdni setkani vedoucich aktérl regionalniho skolstvi
v uzemi ORP Beroun

pfiprava jednani RV v 12/2024

Vvhodnoceni ¢innosti RT

Z vystupul tykajicich se pfipravy podkladl, zpracovani zapist a komunikace Ize konstatovat,
Ze odborna a administrativni podpora je plnéna. Monitorovani realizace povinnych aktivit
taktéz - tym pravidelné informuje o stavu implementace aktivit, coz svéd¢éi o dobrém
monitorovani. Koordinace a spoluprace s IPs a dalSimi partnery je aktivné rozvijena.

Pravidelnd jednani, jasné rozdéleni Ukolll a detailni dokumentace je dikazem dobré
organizace prace. Tym proaktivné fesil vzniklé problémy a hledal nova feseni, uzce
spolupracoval se zucastnénymi stranami.
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Hlavni pozice pracovnich organi jsou obsazeny zkusenymi pracovniky. Zména na hlavni
pozici vedeni PS pro MDF probéhla na viastni Zadosti o odstoupeni Mgr.vCthmské. Jeji pozice
byla obsazena zkusenym pedagogem, ktery dfive vykonaval pozici KZ$.

c. Pracovni skupina pro financovani (PS FIN)
Role a popis zapojeni PS FIN dle Organizaéni struktury MAP IV.

Obsahem prace PS FIN je planovani nakladi a zejména identifikace finanénich zdrojii pro
realizaci naplanovanych aktivit. PS FIN se aktivné podili na celém procesu spole¢ného
planovani v dzemi a aktualizaci dokumentace MAP. PS je slozena ze zastupci obci, Fediteld
kol a odbornikll v izemi (pfedevim odbornik( na financovani regionalniho Skolstvi).

Cilem PS FIN je navrhnout, jakym zpGsobem bude financovana realizace aktivit,
zapracovanych do SR MAP do roku 2028/akénich pland. Jedna se o doporuéeni jednotlivych
finanénich zdrojd (strukturaini fondy EU, statni rozpodet CR, rozpocéet kraje, dohodnuté
financovani v ramci SCLLD, rozpoéty jednotiivych obci, rozpoéty $kol, jiné zdroje apod.). PS
FIN se miZe zabyvat i dal$imi tématy, jako napfiklad podpora $kol v oblasti poradenstvi
a administrativné spravniho servisu. Jedna se o pravni, spravni, personalni, finan&ni, uéetni,
manazerské poradenstvi a moZnost pomoci pfi &erpani prostredk( ze strukturalnich fondt EU.
Cilem je navrhnout systémova opatfeni, ktera povedou ke sniZeni administrativni zatée
vedeni Skol. PS FIN odpovida za finanéni cash flow MAP ve spolupraci s realizaénim tymem
MAP. Ridi a vede kontrolni &innost implementacni aktivity ¢. AS 14 v akénich planech RAP V,
a RAP V. Je hlavnim kontrolnim organem pro vyhodnoceni RAP V. a RAP VI. a tfi akéni plany.
Podili se na revizi, zpracovani vystupti 549 010 (faze strategicka a implementaéni), podili se
na celkove evaluaci projektu v souladu s pIinénim aktivity 2 — Vnitni hodnoceni projektu.

PS FIN se schazi min. 4x roéné a vystupy z jednéni formou doporuéeni predklada RV.

Vystupy &innosti PS FIN za evalua&ni obdobi

PS FIN se za evaluagni obdobi sesla celkem 3x a na jejich setkani byla fegena nasledujici
témata:

- Zjistovani sou€asnych i minulych rozpo&tovych moznosti jednotlivych realizator
projekty je z pohledu PS omezené a &innost PS se zaméfi na vyhledavani a navrh
moznych externich zdrojl financovani — IROP, kraj, ministerstvo, sponzofi.

- Podana informace o vyuZivéni projektu ,Sablony OP JAK (Vyzva &. 02_002 Sablony
pro MS a ZS).

-  Projednani navrhu dokumentu Strategicky ramec MAP verze 15.0, véetné pfiloh 1-4,
v.15

- Projednany dokumenty MAP a jejich pfipominkovani (Statut RV MAP a Jednaci fad RV
MAP IV., Organizaéni struktura v&. slozeni RV a PS MAP, Evaluaéni plan, revize vize,
priorit a strategickych cilil MAP, aktualizace SWOT analyzy pro obdobi do roku 2028).

- Diskutovany vystupy zprogramu MONITOR a finanéni hodnoceni jednotlivych
zfizovatell se zaméfenim na podily investi€énich vydaji k celkovym vydajum, podily
investi€nich vydajl na MS a ZS$ k celkovym investiénich vydajim za roky 2022, 2023,
2024.

-  Pravidelné projednavan aktuaini stav projektu MAP IV a &erpani vydaiju projektu.

- Informovani o rozbihajici se spolupraci s projektem IPs Kurikulum a s IDZ.
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Vyhodnoceni ¢innosti PS FIN

Z vystupll vyplyva, Ze skupina systematicky sleduje finan¢ni situaci a pravidelné projednava
aktuaini stav projektu a ¢erpani vydaja, podili se na strategickém planovani (projednava a
pfipominkuje kli€ové dokumenty MAP).

Pracovni skupina na svych setkani diskutovala o dulezitych tématech, jako jsou finanéni zdroje
a administrativni podpora $kol. Je pfipravovan dokument hodnotici investiéni vydaje
zfizovatell §kol na MS a Z8 v uplynulych letech. Konkrétni vysledky pracovni skupiny se tak
projevi ve vét$iné az v nasledném obdobi.

Pfinos pracovni skupiny lze také spatfit v kvalité &lenl pracovni skupiny (zkuSenosti
s investi¢nimi projekty, s dotacnim a finanénim fizenim).

PS FIN se aktivné podili na realizaci implementaéni aktivity AS14 v ramci niz poskytuje
poradenstvi v oblasti vyhledavani finan¢nich zdrojl pro realizaci aktivit zapracovanych do SR
MAP do roku 2028/akénich plana.
d. Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem
vedoucich k rozvoji kli¢ovych kompetenci (PS pro MDF)
Role a popis zapojeni PS pro MDF dle Organizaéni struktury MAP V.

Obsahem prace PS pro MDF je predev$im projednavani podkladi a dokument( v ramci
realizace podaktivity 3.8 Mistni akéni planovani a dale vyména zkuSenosti a odbornych
znalosti o modernich didaktickych formach, metodach, pomickach a postupech, které vedou
k rozvoji klicovych kompetenci déti a Zakl. Tato PS se dale aktivné podili na celém procesu
spoleéného plénovani vuizemi a aktualizaci dokumentace MAP v podaktivité 3.8
a spolupracuje s PS FIN. PS se podili na celkové evaluaci projektu v souladu s plnénim
aktivity 2 — Vnitfni hodnoceni projektu.

PS pro MDF se schazi min. 4x rotné a vystupy/doporuéeni ze svych jednani reportuje
odbornému tymu MAP, potazmo RV.

Vystupy &innosti PS pro MDF za evaluaéni obdobi

Pracovni skupina se za evaluacni cbdobi sesla celkem 3x. Na setkani PS pro MDF byla feSena
nasledujici témata:

- Dokumenty MAP a jejich pfipominkovani (Statut RV MAP a Jednaci fad RV MAP IV,
Organizaéni struktura v&. slozeni RV a PS MAP, Strategicky ramec MAP do roku 2025,
Evaluaéni plan, revize vize, priorit a strategickych cili MAP, aktualizace SWOT
analyzy).

- Pro ¢&innost PS jako nejefektivnéj$i shledali jeji Elenové cestu sdilenim dobré praxe.
Z PS vzesla témata:

o Digitalni kompetence — vytvofeno a realizovano $koleni pro rozvoj digitalnich
kompetenci viz nize,

o Neboj se to délat jinak (matematika podle prof. Hejného, geneticka metoda
éteni, étenarska gramotnost v angliétiné) — v ramci implementaéni aktivity AS5
realizovana beseda pro rodi¢e predskolnich déti pod vedenim Mgr. Evy
Chlumské,

o Vyuziti RWCT v béznych hodinach (metody kritického mysleni, model EUR
v praxi) — realizovano v ramci implementacni aktivity AS11,

o Jak si vytvofit viastni poradenské pracovisté na skole.

- Projednani novinek ve $kolstvi napf. novela S$kolského zékona, dlouhodoby zamér
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky.
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- Seznameni s knihami od Roberta Capka napt. kniha Moderni didaktika.

- PSdoporutila informovat o moznosti vyuZiti SciBota a hry Kakuro v rémci sdileni dobré
praxe (vyuziti ve vyuce matematiky).

- Kdatu 1.9.2024 probéhla zména ve vedeni pracovni skupiny. Na misto Mgr. Evy
Chlumské nastoupil zkueny pedagog Mgr. Tomas Kasseckert.

Rozvoj digitalnich kompetenci

Jedna se o $koleni tykajici se vyuziti modernich technologii, kterou lektorky Mgr. Katefina
Stolova a Mgr. Michaela Tlusta usily na miru pedagogickému sboru dle jejich technickych
moznosti. Obé lektorky jsou odbornicemi z praxe, které v ramci MAP odpovidaji za vedeni
odborné diskuze v tématu podpory digitalnich kompetenci k celoZivotnimu ugeni se zastupci
skol a §kolskych zafizenich pusobicich v izemi ORP Beroun, vénuji se dil¢im tématiim, ktera
povedou ke zvySeni praktickych znalosti pedagogll pfi vyuce v oblasti aktivit vedoucich
k rozvoji digitalnich kompetenci u déti a zakl. Pripravuji a lektorsky vedou workshopy —
odborné diskuze pro pracovniky kol dle aktualni potfebnosti, pedagogicky vedou a profesné
vzdélavaji pracovniky $kol.

Skoly projevily o podporu v rozvoji digitalnich kompetenci zajem, lektorky v roce 2024 zahajily
spolupraci se 12 $kolskymi subjekty. Nicméné& &lenové PS se shodli na tom, e by bylo dobré
tuto moznost rozvoje digitalnich kompetenci opakované nabizet véem &kolam v nasi oblasti.

Subjekt s podporou rozvoje digitalnich kompetenci — odborné lektorky MAP

Zakladni Skola a matefska $kola Chynava

Zakladni 8kola Beroun, Wagnerovo namésti

Zakladni skola Nizbor

Stfedni $kola a Zakladni $kola Beroun, pfisp.org.

Zakladni $kola a Matefska $kola KralQiv Dvir - Pogaply
Zakladni $kola Franti§ka Josefa Rezade Litefs

Jungmannova zakladni $kola Beroun

Nase zakladni §kola, z.G.

Zakladni $kola Hyskov

Zakladni Skola a matefska $kola Srbsko

Zakladni $kola a Matei'ska $kola Zadni Trebaii, okres Beroun
Masarykova zakladni kola a Materska gkola Suchomasty, okres Beroun
Celkem 12 zapojenych §kol

Vyhodnoceni €innosti PS pro MDF

Pracovni skupina se aktivné podili na tvorb& a aktualizaci kliovych dokument MAP, jako je
Statut a Jednaci fFad RV, Organizaéni struktura, Strategicky ramec a dalsi. Clenové skupiny
sdileji dobré praxe, nové metody a néastroje pro vyuku, které vedou k rozvoji kliGovych
kompetenci 2akd. Pravidelna setkani skupiny umoznila projednat $irokou $kalu témat a udrzet
si pfehled o aktualnich trendech ve vzdélavani. PS pro MDF se aktivné podili na zavadéni
novych metod a nastroju do vyuky.

Skupina se sesla 3x a projednala fadu dileZitych témat, od aktualizace dokument(i MAP po
nové trendy ve vzdélavani. Je aktivné vyuZivana spoluprace s PS FIN v oblasti hledani
finannich zdroji pro navrzené aktivity. Stejné tak PS pro MDF pini sv(j podil na vnitfnim
hodnoceni projektu, jak pracovni skupiné uklada dokument Organizaéni struktura MAP IV,
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i. Pracovni podskupina pro podporu modernich didaktickych forem
vedoucich k rozvoji kliGovych kompetenci — sekce c&tenarska
gramotnost (PpodS pro MDF)

Role a popis zapojeni PpodS pro MDF dle Organizaéni struktury MAP V.

Obsahem prace PpodS pro MDF je piedevsim projednavani podkladli a dokumentd v ramci
realizace podaktivity 3.8 Mistni akéni planovani a dale vyména zkuSenosti a odbornych
znalosti o modernich didaktickych formach, metodach, pomuckach a postupech zaméfenych
na rozvoj &tenarské gramotnosti. Podili se na revizi, zpracovani vystupl 548 010, piimé
implementaci a realizaci aktivit stanovenych v RAP V., RAP VI., a na evaluaci projektu.

PpodS pro MDF se samostatné schazi dle potfeby, min. 4x roéné. Vystupy/doporuceni ze
svych jednani reportuje odbornému tymu MAP, potazmo RV,

Vystupy €éinnosti PpodS pro MDF za evaluaéni obdobi
PpodS pro MDF se za evaluaéni obdobi sesla celkem 3x. Vystupy jeji éinnosti jsou nasleduijici:

projednani dokument(i MAP a jejich pfipominkovani (Statut RV MAP a Jednaci fad RV
MAP IV., Organizaéni struktura v&. slozeni RV a PS MAP, Strategicky ramec MAP do
roku 2025, Evaluaéni plan, revize vize, priorit a strategickych cili MAP, aktualizace
SWOT analyzy)
vyhledani vhodnych vystup( v interaktivni databazi OP VVV ,Inspiromat”
rozvoj digitalnich kompetenci

o podpora propagace moznosti spoluprace s odbornymi pracovnicemi
realizaéniho tymu v oblasti rozvoje digitalnich kompetenci pedagogt
v ramci vzdélavani pedagogu realizace $koleni v oblasti digitalnich kompetenci
podpora sdileni dobré praxe, hospitace
posileni IT servisu ve $kolach
prezentace vy$e zminénych podnétli na setkani fediteli ORP
networking

o setkani utiteld ¢eského jazyka a literatury v knihovné + zajisténi odborného

programu a prostoru pro sdileni

étenarska gramotnost

o diskuze nad realizaci besed se spisovateli v knihovné

o zmapovani stavu Skolnich knihoven 3

o usporadani literarni soutéze pro Zaky 1. stupné ZS (knihovna)

O O 0O O

Dalsi aktivity organizované PpodS pro MDF:

1.

Vzdélavaci akce na téma ,,Uméla inteligence jako efektivni pracovni nastroj“;
uréeno pedagogim ZS; lektorka Anna Bohonék; termin: 23. 5. 2024, 14:00-17:00,

Byly predstaveny praktické tipy a cviceni na vyuZivani generativni umélé inteligence
pfi vyuce, praci nebo i v béZném Zivoté. Na workshopu byly k dispozici $kolni pocitace,
mozno vyuzit i vlastni. Vyzkousena byla prace s textem, s obrazky, ale i se zvukem pro
Gcely vyuky, ale i zjednoduseni dennich €innosti.

Akce se zudastnilo 22 pedagogl zastupujicich 10 $kolskych subjektdt a 2
zaméstnankyné Méstské knihovny Beroun.

Workshop byl evaluovan s vyuzZitim evaluaéniho dotazniku, jehoZ vystupem jsou
nasleduijici zjisténi. Akce splnila oéekavani Géastnic, méla pfinos pro praci s détmi/zaky
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i pro odborny profesni rdst Ucastnic. Lektorska prace, srozumitelnost, tempo, odborna
Uroven a zajimavost vykladu byly hodnoceny jako vynikajici. Nejvice vitané byly
praktické ukazky a pfipravenost a profesionalita lektorky. Naopak byla zmin&na
nespokojenost s kvalitou zapujéenych PC, omezenym pfistupem administratora,
rychlosti pfipojeni. Nékolik Ugastnic by uvitalo delsi asovou dotaci a vice praktickych
ukazek, konkrétni tipy pro uditele jazykd.

Setkani ucitell Eeského jazyka a literatura v knihovné: 17. 10. 2024,14:00-17:00,
lektorka Klara Smolikov4, téma Prace s knihou, uréeno pedagogtim od 3.tiidy ZS.

Cilem setkani bylo vzbudit v détech zajem o &etbu. Udastnici se seznamili se
strategiemi, jak motivovat Zaky k aktivnimu vyhledévani a prozkoumavani knih,
k diskuzim o nich a k samotnému ¢teni. Program nabidl praktické tipy, jak se orientovat
v zaplavé kniZnich titul(. Zaméreno bylo také na komiksy, popularné nauénou literaturu,
¢asopisy a audioknihy, a srovnani knih s ostatnimi meédii. U&astnici se rovnéz naugili
pfipravit hravé lekce, které podporuji &teni, psani a tvréi praci s texty. Dokonce si
vyzkouseli, jak pomoci jednoduché makety dotvofit pfibéh a vyrobit si viastni knihu.

Seminafe se zlCastnilo 25 uditell z 12 zakladnich 3kol. Seminaf byl evaluovén
s vyuZitim evaluaéniho dotazniku, jehoZ vystupem jsou nasledujici zjisténi. Akce
splnila ocekavani uCastniku. Lektorska prace, srozumitelnost, tempo, odborna troveri
a zajimavost vykladu byly pozitivné hodnoceny. Ugastnici opakované zminili, Ze by
uvitali vy$$i Casovou dotaci.

Seminar ,,Déti online aneb Jak vychovat digitalné zdravou generaci: 21.11.2024,
17:00 - 19:00 hodin, lektor Mgr. Michal Samuel&ik, uréeno rodi¢im a pedagogtim 2.
stupné ZS.

Jednalo se o semindF pro rodi¢e a uditele, ktefi se zajimaji o svét, ve kterém vyrustaji
soucasné déti. U&astnici zjistili, co je a neni digitalni zavislost a jak zdravé vybalancovat
online a offline &as. Dozvédéli se, jak digitalni technologie oviiviiuji psychické zdravi,
soustfedéni, spanek a rozvoj osobnosti. Naugili se, jak s d&tmi komunikovat o online
svété.

Vzhledem k datu konani seminafe, neni evaluace seminafe soudasti této evaluaéni
zZpravy.

Vyhodnoceni €innosti PpodS pro MDF

Je zfejmé, Ze podskupina odvedla vyznamnou préci v oblasti rozvoje &tenaiské gramotnosti
a implementace modernich didaktickych forem. PpodS pro MDF plni své Gkoly nékolika
kliCovymi zpUsoby:

Nabizi $kolam a pedagogim potiebné znalosti a zdroje, aby mohli efektivné rozvijet
Ctenarské dovednosti zakl. To zahrnuje napiiklad vzdélavaci akce a seminafe pro

pedagogy.

Podskupina aktivné vytvafi pfileZitosti pro rozvoj &tenéfstvi, jako jsou napfiklad setkani
pro ucitele Eeského jazyka a literatury.

Podporuje vyménu zkuSenosti mezi uciteli a dal§imi aktéry, coz umoziiuje Siteni
osvédcenych postupl a inovativnich napadu.

Pravidelné vyhodnocuje vysledky své prace a na zakladé ziskanych poznatku upravuje
své aktivity tak, aby byly co nejefektivnéjsi.
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+ Spoluprace s odborniky z riznych oblasti pfispiva k vysoké kvalité nabizenych akci.

Diky své systematické praci dosahuje PpodS pro MDF vyznamnych vysledkd. Pfispiva
k profesionalnimu rtistu pedagog( a k zavadéni inovativnich metod vyuky &teni, o éemz svédci
vystupy z hodnoceni jednotlivych touto podskupinou realizovanych vzdélavacich akci.

e. Pracovni skupina pro rovné prilezitosti (PS pro RP)

Role a popis zapojeni PS pro RP dle Organizac¢ni struktury MAP {V.

Obsahem prace PS pro RP je zejména vzajemné vzdélavani, pfenos zkuSenosti a informaci
a odborné vedena diskuze o problematice nastaveni rovnych pfilezitosti a selektivnosti
vzdélavaciho systému a uvniti $kol. PS na zakladé ziskanych znalosti a zkuSenosti pfedevsim
posuzuje navrzené konkrétni aktivity v akénich planech, zda jsou v souladu se zasadou
rovného pfistupu ke vzdélavani. PS také vytvaii popis stavajiciho stavu této problematiky
v (zemi, popis pfi¢in (dlvodil) tohoto stavu a navrh aktivit, které pomohou nastavit rovné
prileZitosti a eliminovat selektivitu uvniti $kol nebo v Gzemi. Tyto aktivity musi byt zafazeny
v SR MAP v ramci aktivit $kol nebo aktivit spoluprace a nasledné v akénim planu a musi byt
v obou dokumentech oznadeny poznamkou PRILEZITOST. Dale se tato PS aktivné podili na
celém procesu spoleéného planovani v izemi a aktualizace dokumentace MAP v podaktivité
3.8. Podili se na revizi, zpracovani vystupt 549 010. PS se podili na celkové evaluaci projektu
v souladu s plnénim aktivity 2 — Vnitini hodnoceni projektu.

PS se schazi min. 4x rofne, spolupracuje s PS pro FIN, vystupy/doporuéeni reportuje
odbornému tymu MAP, potazmo RV.

Vystupy ginnosti PS pro RP za evaluaéni obdobi

Na setkani PS pro RP byla feSena nasledujici témata:

- Dokumenty MAP a jejich pfipominkovani: Statut RV MAP a Jednaci f4d RV MAP IV,
Organizadni struktura vé. slozeni RV a PS MAP, Strategicky ramec MAP do roku 2025,
Evaluaéni plan, revize vize, priorit a strategickych cilii MAP, aktualizace SWOT analyzy.

- Prib&zné hodnoceni implementa¢nich aktivit: AS4 Setkani pedagogu a asistentl
pedagoga "Kavarna pro asistenty pedagoga / pedagogy, AS12 Vzdélavaci program na
podporu profesniho rozvoje pedagogti $kol ZS a kurzu Elkonin.

- Zpravy o ¢innosti neziskovych organizaci v ORP Beroun (Clovék v tisni, Pro zdravi 21,
RC Slunecnice, CPSP, Probaéni a mediaéni sluzba).

- Vznesen navrh vypracovani v ramci MAP seznamu seminaf(l a pfednasek, které se
osvéddily a které je vhodné na $kolach recyklovat (navrh zakomponovani na web
MAPuU).

- Zprava o planované kapacité skol, v€. soukromych.

- Debata o programech tykajicich se Sikany, diskutovana moznost pilotniho projektu peer
mediace v ramci MAP, seznameni s pozici socialniho pedagoga na ZS.

Dalsi vystupy PS pro RP jsou organizace:

- série podcastl, jejichz cilem je propojit teorii a praxi v realném Skolnim kontextu,
poskytnout pedagogickym pracovnikim konkrétni nastroje pro zlepSeni jejich
pedagogickych dovednosti a podpofit reflektovany profesni rozvo;.

- kurzu praktického sdileni a ovéfovani metodiky , Trénink jazykovych schopnosti dle D.
B. Elkonina“ ve vyukovém procesu se zaméfenim na Zzaky ohroZené S$kolnim
neuspéchem.
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PODCASTY

Podcasty kombinuji realné kazuistiky zakd s aplikaci pedagogické teorie a praxe. Tato
kombinace umozni posluchaéim lépe porozumét sloZitym situacim 24k a jejich projeviim ve
Skolnim prostfedi a efektivnéiji tak fesit obtizné situace (2aku, rodich).

Kazdy podcast je zaméfen na konkrétni téma nebo problém, kterému muZe pedagogicky
pracovnik v béZném Skolnim prostredi &elit. Napfiklad principy nezrariujici komunikace, Z4ci s
naroénym a rusivym chovanim, rozvoj socialné emoénich dovednosti a dalsi.

Vramci této vzdélavaci aktivity bylo uspofadano i online setkani s tvircem podcast
(supervizorem), na nichz probéhla detailngj$i diskuze o tématech podcastt. Cilem téchto
setkani bylo podpofit interakci a aktivni ugast posluchagti.

Podcasty jsou voIné dostupné na webu projektu MAP http://www.mapberoun.cz/podcasty/. co2
umoznuje Sirokému spektru pedagogtl profesné se posouvat.

Tvlrcem podcasti je Mgr. Alexandra Petr, absolventka oboru Supervize a fizeni
v socidlnich a zdravotnickych organizacich na Fakulté humanitnich studii Univerzity Karlovy,
se zkuSenostmi s vedenim ZS a MS, poskytovanim supervizi nejen ve $kolstvi
a s poskytovanim krizové intervence. Zaméfuje se na napliiovani potfeb ditéte a jeho rodiny
v navaznosti na jejich socidlni fungovani a moZnosti podpory v oblasti socialni prace. V ramci
projektu MAP probihd spoluprace jiz od r. 2019, lektorka je dikladné seznamena se
Skolnim prostfedim na Berounsku.

Témata a terminy realizovanych podcast( vé. uvedeni ucasti:

dagum é.podca}st’u téma pocet 4

realizace I setkani posiuchacu
05.03.2024 1 Teorie citové vazby 51
15.04.2024 2 Skolska socialni prace 24
09.05.2024 1 Online setkani s autorkou, diskuze o tématech podcastt 6
26.06.2024 3 Spoluprace utitele a asistenta pedagoga 29
17.09.2024 4 Krizové situace ve $kolstvi 16
31.10.2024 5 Mediace ve $kole 12

V mésici listopadu bude realizovan podcast ¢.6 na téma ,Supervize ve §kolach*.

Praktické sdileni a ovéiovani metodiky . Trénink jazykovych schopnosti dle D. B. Elkonina“ ve
vyukovém procesu se zamérenim na Zaky ohrozené $kolnim netispéchem

Jednalo se o dvoudenni kurz realizovany ve dnech 5.4. a 8.4.2024 v celkovém rozsahu 16
hodin, uréeny novym zajemcim, ktefi jesté nemaji s metodikou zkusenost. Garantem kurzu je
PhDr. Mgr. Miroslava Novakova Schaffelova, Ph.D., ktera v sougasné dobé plsobi jako
akademicky pracovnik na Fakulté humanitnich studii Univerzity Karlovy v programu
Teoreticko-vyzkumné psychologie a vénuje se vyzkumu jazykovych schopnosti.

Cilovou skupinou byly ucitelé zakladnich a matefskych $kol v&etné kol specialnich, specialni
pedagogove, psychologové, vychovatelé, asistenti pedagoga, logopedi.

Cilem kurzu bylo nauéit igastniky hlub8imu chapani jazykovych mechanism@ éteni a psani
a principl a pravidel tréninku fonematického uvédomovani jako nezbytného predpokladu pro
&teni. Ugastnici se naudily pracovat s metodikou Elkonina u déti pfedskolniho a mlad$iho
Skolniho véku. Zviastni diraz byl kladen na praci s détmi s narugenou komunikaéni schopnosti,
odkladem $kolni dochazky a jinymi vyvojovymi obtizemi. U&astnici se seznamily s principy
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metodiky, pomlckami a jejich pouzivanim a byly zacvi€eni v konkrétnich postupech
video-tréninkem.

Do kurzu se Ucastnilo celkem 27 Gcastnikll zastupujicich 12 Skolskych subjektd. Kurz byl
evaluovan s vyuZitim evalua¢niho dotazniku, jehoZ vystupem jsou nasledujici zjisténi. Akce
spinila oéekavani Gcastnic. Méla jednoznacny prinos pro praci s détmi/zaky i odborny profesni
rust (¢astnic. Lektorska prace, srozumitelnost, tempo, odborna Uroven a zajimavost vykladu
byly hodnoceny jako vynikajici. Nejvice vitané byly praktické ukdzky a pfipravenost
a profesionalita prednasejicich, propojeni teoretické Casti s praktickou. Nékolik uéastnic by
uvitalo pokracovani a ve dvou pfipadech bylo toto piani i konkretizovana na kurz zaméfeny
na metodiku prace s détmi se sluchovym postizenim. Na otazku: ,Myslite, Ze tato metoda mize
pomoci détem se specialnimi vzdélavacimi potiebami?* bylo véemi respondenty jednoznaéné
odpovézeno, ze ano.

Vyhodnoceni ¢innosti PS pro RP

PS pro RP uspésné pini své stanovené ukoly a vyznamné prispiva k vytvareni inkluzivniho
vzdélavaciho prostredi v Gzemi ORP Beroun. Nasledujici vyhodnoceni shrnuje kliové oblasti
ginnosti PS a dosaZené vysledky.

- PS pravidelné organizuje setkani, na kterych ¢lenové sdileji své zkuSenosti, diskutuji
o aktualnich tématech v oblasti rovnych pfileZitosti a prohlubuji své odborné znalosti.
Tato aktivita pfispiva k jednotnému pohledu na problematiku a efektivnéjsi spolupraci.

- PS analyzuje navrhované aktivity v ak&énim planu a zajiStuje, aby byly v souladu se
zasadou rovného pfistupu ke vzdélavani. V té souvislosti PS oznadila implementaéni
aktivity AS4, AS5 a AS10 jako pfilezitosti pro podporu rovnych pfilezitosti.

- PS se aktivné podili na celkovém procesu planovani a evaluaci projektu.

- Clenové PS sifi osvétu o dulezZitosti rovnych pfileZitosti mezi pedagogy, rodiéi a dal§imi
aktéry vzdélavaciho systému. Podcasty a kurz Elkonin prispivaji ke zvySeni kvality
pedagogické prace a k lep§imu porozuméni potfebam Zaku, zejména téch ohroZenych
skolnim nelspéchem. Podcasty zpfistupnily odborné informace o rovnych
pfilezitostech a inovativnich metodach vyuky S$irSimu okruhu pedagogickych
pracovniku.

f. Koordinatofi/zastupci kol zapojeni do projektu MAP 1V. (KZS)
Role a popis zapojeni KZS dle Organizaéni struktury MAP V.

Koordinator skoly = 1 zastupce kazdé zapojené Skoly do projektu MAP IV. tj. celkem 64
subjektU.

ZAakladni Gkoly pracovni pozice KZS v ramci projektu MAP V. jsou:

- pfimy pfenos informaci, dil¢ich vystupl do vnitra Skoly a ostatnim cilovym skupinam
spojenych se Skolou (rodi¢e, zfizovatel);

- spoluprace pii vyhodnoceni individualnich potfeb Skoly a akéniho planovani (AP 2024,
2025);

- pfimy podil na tvorbé akénich pland pro Skolni rok 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028;
- spoluprace s evaluatorem projektu, podil na hodnoceni dopadu aktivit projektu na
cilové skupiny déti/Zaci, pracovnik ve vzdélavani, ucast na evaluaénich Setienich;

- podili se na pInéni a pfipominkovacim procesu vystupl aktivit — komunikaéni plan,
zapojeni v pracovnich skupinach, vyuziva zavedenych cloudovych nastroji MAP,
Géastni se setkani pracovnich organt MAP &i setkani jinych odbornych kapacit v ramci
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MAP, dale zejména zapojeni pfi tvorbé, pfipominkovaci proces 3.8 (SWOT3, Akéni
plany, SR MAP, hlavni tizemni strategie MAP);

- zajistuje pifimou podporu $koly aktivitami uvedenymi v RAP V. pro rok 2024 a RAP V.
pro rok 2025.

Vystupy éinnosti KZS za evaluaéni obdobi

V souladu s nastavenim organiza&ni struktury se KZS v evaluaénim obdobi sesli celkem 1x.
Setkani se z(¢astnilo 43 z celkového po&tu 64 KZS a bylo projednano nasledujici:

- pfipomenuti si formy spoluprace

-  pfedstaveni projektu MAP IV, informovani o vzdélavacich a ostatnich implementaénich
aktivitach projektu MAP IV pro rok 2024 — planovana pinéni akéniho planu RAP V.,
realizace ro¢nich akénich pland, informace o $ablonach, informace o pfipravé vystupt
projektu

- seznameni s projektem Podpora kurikularni prace kol (IPs Kurikulum)

- projednani a moZnost pfipominkovani dokumenty Statut a Jednaci fad RV MAP V.,
Organizacni struktura MAP, SR MAP do roku 2025, Evaluaéni plan)

- informovani o moznostech spoluprace s Méstskou knihovnou Beroun

- Seznameni s procesnim postupem a Easovym harmonogramem aktualizace analytické
a strategické ¢asti hlavniho dokumentu Uzemni strategie MAP, verze 5.0 s éasovym
vyhledem do roku 2028.

KZS uspé&sné pinili své kligové ukoly v ramci projektu MAP IV. v roce 2024. Efektivné prenaseli
informace o projektu MAP IV do $kolni komunity, aktivné se zapojovali do realizovanych
implementagnich aktivit, podileli na vyhodnocovani potfeb $kol die vyzvy &lent PS
v navaznosti na aktualizaci SWOT pro obdobi do roku 2028, spolupracovali s evaluatorem
v ramci zhodnoceni absolvovanych implementagnich aktivit-zhodnoceni napinéni RAP VI.

Vyhodnoceni &innosti KZ§

Pozice koordinatora hraje v ramci realizace implementa&nich aktivit kli¢ovou roli, zejména pak
co se tyée komunikaéniho procesu. KZS Gspésné zajistovali prib&znou informovanost véech
zucastnénych stran o aktualnim déni v projektu, jeho vystupech a dopadech. Aktivné se
podileli na pfipominkovani analytické a strategické dokumentace MAP, ktera jim byla
predkladana k pfipominkovani ze strany &lent PS a RT MAP.

4. Zavére€né vyhodnoceni, stanoveni doporuéeni

Aktivni spoluprace mezi jednotlivymi organy, podpofena jasné definovanymi rolemi a efektivni
komunikaci, byla kli¢ovym faktorem Uspéchu projektu. Zvolena organizaéni struktura, ktera
vychazela z pozitivnich zkusenosti pfedchoziho projektu MAP 1. a MAP lII., se ukazala jako
velmi funkeni. Nize jsou vypsana kli¢ova zjisténi a piipadna doporudeni.

Natavena Cetnost setkavani pracovnich organi MAP IV. je pinéna a ukazuje se jako
dostacuijici.

Pracovni organ | Nastavena Cetnost setkavani | Skuteény podet setkani v roce 2024

RT MAP |V. primérné 1x/mésic 10x (+1x v 12/2023); dal$i planovana v
11/2024

RV MAP IV, min. 2x/rok 1x; dalsi planovana v 12/2024

PS pro FIN min. 4x/rok 3x; dalsi planovana v 12/2024
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PS pro MDF min. 4x/rok 3x; dalsi planovana v 12/2024
PpodS pro MDF | min. 4x/rok 3x; dalsi planovana v 12/2024
PS pro RP min. 4x/rok 3x; dalsi planovana v 12/2024
KZS min. 1x/rok 1X

RV MAP

Ridici vybor projektu MAP IV. svou roli aktivné pfispiva k Uspé&sné realizaci projektu ve smyslu
napInéni jeho Géelu a zakladniho cile, kterym je na zakladé shody kli¢ovych aktért vzdélavani
vizemi resSit mistni specifické problémy a potieby vedouci ke zkvalitnéni
vzdélavani v matefskych a zakladnich Skolach v ORP Beroun. Jeho vystupy za evaluacni
obdobi jasné dokladaji, Ze vybor pIni své funkce odpovédné, v souladu svymezenymi
pravomocemi dle statutu a jednaciho fadu, a Ze je schopen pfijimat dulezitd rozhodnuti
s dopadem do regionalniho Skolstvi vymezeného tzemim ORP Beroun.

Doporuceni:
Byt piipraven reagovat na zmény vnéjSiho prostredi a pfizplsobit strategii projektu
v navaznosti na projednavané novelizace Skolské legislativy na narodni arovni, avSak

s dopadem do lokalniho tizemi ORP Beroun. V tomto ohledu dale pfijimat rozhodnuti a
schvalovat intervence tak, aby odpovidala principu SMART.

RT MAP
RT funguje v souladu se svym nastavenim. V roce 2024 prokazal vysokou miru angazovanosti
a efektivity pfi pInéni svych Ukol(l. Z pravidelnych jednani a vytvoifenych dokumentud vyplyva,
Ze tym:
o Uspésné zrealizoval vétsinu planovanych implementaénich aktivit z akéniho planu na
obdobi kalendarniho roku 2024 (RAP V.).
e Zahajil aktualizace analytické casti hlavniho dokumentu MAP, nastavil procesni
postupy pro zpracovani strategie vzdélavaci politiky v Gzemi ORP Beroun pro obdobi

do roku 2028 - vychodiska pro aktualizaci Vize, strategickych cild a SWOT3 potfeb
skol a Skolskych zafizeni v daném Uzemi.

o ZajiStoval pribéznou komunikaci a koordinaci mezi viemi zucastnénymi stranami,
véetné RV a PS.

o Diusledné sledoval pInéni projektu a provadél pravidelné vyhodnocovani, monitoring,
spolupracoval s RO MSMT CR.

» Aktivné spolupracoval s ostatnimi projekty IPS (SCP, Kurikulum a 1DZ) a vzdé&lavacimi
institucemi.

Doporuceni:

Pro zachovani vysoké kvality projektu je vhodné pokracovat v jiz nastaveném trendu
setkavani, pravideiném sledovani a vyhodnocovani jednotlivych aktivit projektu
a éinnosti ostatnich pracovnich organii.
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PS FIN hraje kli€ovou roli v (ispésné implementaci MAP IV. Svym zaméfenim na identifikaci
a zajisténi financnich zdrojii, podporu $kol a koordinaci finanéniho toku vyznamné pfispiva
k dosaZeni stanovenych cil(l. Zapojeni zastupcll obci, feditelti $kol a odborniki zajistuje
komplexni pohled na problematiku.

Doporuéeni:
 Prioritou PS FIN zistava feSeni finanénich zdrojii pro navrhy aktivit, které budou

pfedloZeny PS k zahrnuti do akénich plani na obdobi §kolnich let 2025/2026,
2026/2027 a 2027/2028.

o Dale se aktivnhé podilet na celém procesu spoleéného planovani v Gzemi a
aktualizaci dokumentace MAP, dozorovat finanéni cash flow projektu, Fidit a vést
kontrolni éinnost implementaéni aktivity & AS &.14 v akénich planech RAP V.
(pInéné v roce 2024) a RAP VI. (pInéni v roce 2025) a dale se zabyvat i dal$imi
tématy, které ma PS vymezena ve své &innosti, jako napfiklad podpora $kol ve
formé bezplatného poradenstvi v oblasti pravni, spravni, personaini, finanéni,
Ucetni, manazerské, dale v oblasti projektového fizeni, a to vée s cilem snizit
administrativni zatéz vedeni $kol.

PS pro MDF

Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem vyuky hraje kli¢ovou roli pfi
rozvoji vzdélavani v daném regionu. Pro dalsi obdobi je dilezité i nadale podporovat inovaci
a zkvalitfiovani vyuky.

Doporuceni:

o Aktivitu o rozvoji digitalnich kompetenci i nadale opakovat a §kolam stale
nabizet.

» Nadale pokragovat ve zvySovani povédomi o novych metodach a nastrojich, jako
jsou napi. metody kritického mysleni a geneticka metoda &teni.

» Hlidat nové trendy ve vyuce a aktivné se podilet na jejich implementaci do bézné
vyuky — zejména vyuZiti a prace s novymi technologiemi.

PpodS pro MDF
PpodS pro MDF ma velky potencial pfispét ke zlep$eni &tenafskych dovednosti Zaku.
Doporuceni:

« Pro dalSi obdobi je dilezité budovat na dosazenych vysledcich, hledat nové
cesty a reagovat na ménici se potieby.

» Pro zvyseni efektivity prace pfi nékterych aktivitaich (napf. s tématem umélé
inteligence) zajistit lepSi technické zazemi, které zahrnuje nejen rychlé pfipojeni
k internetu, ale také spolehlivé poéitace.

PS pro RP

PS pro RP prokazuje vysokou miru angazovanosti a odbornosti. Své Ukoly pini kvalitng
a efektivné, coZz ma pozitivni dopad na rozvoj inkluzivniho vzdélavani v daném Gzemi. Zvlasté
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pozitivni je, Ze PS aktivné vyuziva modernich nastroju, jako jsou podcasty, pro Sifeni osvéty

a podpory profesniho rozvoje pedagogt.

Doporuéeni:

KZ$

Vyhledavat a vyuzivat nové metody a nastroje pro podporu rovnych prilezitosti,
napf. digitalni technologie.

Nadale pokracovat, pfipadné rozsifit témata podcasti, pfipadné zapojit do tvorby
podcasti dal$i odborniky a vytvofit prostor pro interakci posluchacu.

Na zakladé ziskanych zku$enosti pFipravit dal$i kurzy zaméfené na rizné
aspekty inkluzivniho vzdélavani.

KZS sehrali v roce 2024 klidovou roli pfi Usp&$né implementaci projektu MAP IV. Koordinatofi
zajistili, aby v8echny zainteresované strany mély aktualni informace, coz bylo klicové pro

uspésnou realizaci projektu.

Doporuceni:

Pro dal$i obdobi pokragovat ve zvySovani kvality prace KZS, podporovat jejich
rozvoj a dale zlepSovat spolupraci se vSemi z(icastnénymi stranami.

Schvalil Ridici vybor MAP V. jako aktualni platnou verzi & 1.0, XIl. 2024.

Beroun, 19. 12. 2024
A W

predsedkyné& Ridiciho vyboru MAP IV.
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